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1.2.

1.3.

3.1,

3.2.

STATUTEN
des Vereines
Kuitur im Schioss Walpersdorf

Name, Sitz und Tatigkeitsbereich des Vereins

Der Vereln fiihrt den Namen — Kultur im Schioss Walpersdorf

Der Veréin hat seinen Sitz in Walpersdorf.

Sein Tatigkeitsbereich erstreckt sich auf die ganze Welt,

Zweck des Vereins

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Forde-
rung :der Kunst und Kultur rund um Schioss Walpersdorf, insbesondere der Aus-
traglng von Konzerten und sonstigen kiinstlerischen Veranstaltungen und die
aktive Kommunikation dariber und verfolgt dusschiieBlich gemeinniitzige Zwe-
cke.

Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll durch folgende ideelle Mittel erreicht werden:

a. ‘der Verein informiert. per Post, Email und Mundpropaganda seine Mitglieder

(Giber alle Aktivitdten Im Schioss. Walpéersdorf
b.. Mitwirkung bei der Organisation. bzw Organisation von Kenzerten, sonstigen

Veranstaltungen und Projekten

€. Errichtung einer Intetnetgraéenz, auf der die 'Veranstaitungen. und deren
Kinstlerinnen einem méglichst breiten -Interessentenkreis vorgestellt wer-
den

Die materiellen Mittel ergeben sich wie folgt:

a. FElgenleistungen

b. Unterstitzungsbeitrége und Fbrdererbeitrége

C.  Ertraghisse aus Veranstaltungen aller Art

d. Spenden, Sammlurnigen und sonstige Zuwandungen

€. ‘Verkauf von Kénzertkarten
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4.

4.1,

4.2.

'4-3-

5.1.

5.2.

5.3,

6.1.

6.2.

Auszeichnungen

Der Verein ist berechtigt, flir besondere Leistungen individuelle Auszeichniungen
und Ehrenzeichen zu. beschlieBen und u verleihen. Dies kann auch unabhéngig
von einer Ernennung zum Ehrenmitglied erfoigen.

Die héchste Auszelchnung des Vereins kann nur Ehrenmitgliedern oder beson--
ders verdienten und langjéhrigen Mitgliedern des Vorstandes verliehen werden.
Diese Auszeichnung wird von der Generalversammiung verliehen,

Auszeichnungen nach Punkt 4.1. werden vom Vorstand beschlossen und verlie-
hen.

Arten und Erwerb der Mitgliedschaft

Dle Mitglieder des Vereins gliedern sich in

a. aktive/ ordentliche Mitglieder {vgi Punkt 6.1).

) AuBerordentliche Mitglieder:

o unterstiitzende-Mitglieder (vgl Punkt 6.2. it a)),

e fordernde Mitglieder (vgl.Punkt 6.2. lit b)) und:

o Ehrenmitglieder (vgl Punkt 6.2 lit ¢))r

Der Erwerb der Mitgliedschaft als' aktives, unterstiitzendes cder férdérndes Mit-.
glied -erfolgt auf der Grundlage einer schriflichen Beitrittserkidrung. Uber die
Aufnahme entscheldet der Vorstand endgliltig, Die Aufnahme kann ohne Be-

griindung verweigert werden.

Ehrenmitglieder werden auf Aritrag des Vorstandes von der Generalversammiung
mit-einer Mehrheit von 3/4.der abgegebengn Stimmen erhannt..

Rechte und Pflichten der Mitglieder
Aktive Mitglieder kénnen nur natlitliche Personen sein, die das 16. Lebensjahr
vollendet haben und sich an der Organisation von Veranstaltungen. und Projekten

des Vereins aktiv b.etéiligen.

Sie sind berechtigt und dazu aufgefordeit an allen Veranstaltungen des Vereins
tellzunehmenp und die Einrichturigen des Vereins zu beanspruchen.

AuBerordentliche Mitglieder - auch als Kulturfreunde bezeichnet - sind:




vorgeschlagene.Fassung der Statuteit

6.3.

6.4.

7.1.

7.2,

7.3,

a) Unterstitzende Mitglieder, dh volljihrige. natiirliche: Persahen; die sich vei-
pftichten, elnen finanziellen Unterstlitzungsbeitrag -zu leisten und so ‘den
Vereinszweck zu férdern.

b) Férdernde Mitglieder, dh volljdhrige nattirliche -Personan, juristische Perso-
nen uAd Personengesellschaften, die durch. Entrichiten eines Férdererbeitra-
ges den Vereinszweck unterstiitzen. Der Forderbeitrag hat hdher zu sein als
der Unterstlifzungsbeitrag. Den férdernden ‘Mitgliedern kann der Vorstand
Beglinstigungen fiir Vieranstaltungen und Projekte des Vereins einrdumen,
insbesondere ErmaBigungen auf Konzertkarten,

€) Ehrenmitglieder, dh natiirliche Personen, die Besonderes fir den Verein ge-
leistet oder sich.in sonstiger Weise um den Verein verdienstlich gemacht ha-
ben; sie haben keine finanziellen Beitrige zu leisten.

Alle Mitglieder kénnen an der Generalversammlung teilnehmen. Dds Stimmrecht
steht ausschlieBlich aktiven Mitgliedern zu.

Alte Mitglieder sollen die Interessen des Vereins nach Kréften frdern und alles
unterlassen, wedurch das Ansehen und der Zweck des Vereins leiden kinnte. Sle
haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten,
Jedes Mitgiied hat das Recht vom Vorstand die Ausfolgung eines Exemplars det-
Jewells aktuellen Statuten zu verlangen.

Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet diirch- den Tod, bei, juristischen Personen und Personen-
gesellschaften durch den Verlust.der: RechtSpersonhchkelt durch freiwilligen Aus-

tritt und durch Ausschluss..

Der freiwillige Austritt kann nur mit Wirkung zum 31.12. eines jeden Jahres er-

folgen. Er muss dem Vorstand mindestens €in Monat varher schriftlich mitgetailt

werden und entbindet nicht von der Erfilllung.bereits entstandener Verpflichtun-
gen gegeniiber dem Verein.

Ein Mitglied kann vom Vorstand .aus wichtigem Grund mit begriindetem schriftli-

chern Beschluss ausgeschlossen werden, Ein wichtiger Grund liegt Insbesondere

vor bei:
a) grober Veriétzung der Mitgliedspfiichten
b) ehrenwidrigem, statutenwidrigem oder vereinsschédigendem Verhalten

c) Nichtzahlung der Mitgliedsbeitrége trotz zweirnaliger schriftiicher Mahnung
urid Androhung des: Ausschlusses (ibér-einen-Zeitraum von 12 Monaten

3
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7.4.

2.4,

9.2,

9.3,

9.4,

9.5,

Ein ausgeschlosseries Mitglied hat das Recht, gegen den Ausschlussbeschluss
binnen 30 Tagen ab Zustellung elnen 'schriftlichen und begriindeten Einspruch an
die ordentliche Generalversammilung zu erheben. Bis.zu deren Entscheidung ru-
hen die Mitgliedsrechte und Mitgliedspflichten.

Vereinsorgane

Organe des Vereins sind

3. -die Generalversamirnilung

b. der Varstand

¢, die Rechnurigspriifer und

d das Schledsgericht

Generalversammlung

Die ordentliche Generalvérsamming findet eifmal j&hrlich statt.

Eine auBerordentliche ‘Generalversammiung ist
a, auf Beschluss des Vorstandes,

b. auf schriftlichen Antrag von mindestens. einem Zehntel der stimmberechtig-
ten Mitgligder,
oder

¢. auf Verlangen beider Rechnungspriifer einzuberufen.. Elne beantragte oder
verlarigte Generalversammlung muss léngstens binnen zwei Monaten nach
Einlangen des Antrags/Verlangens stattfinden.

Sowoh! zur ordentlichen als auch zur auBerorderitlichen Genéralversammlung
muss der Vorstand alle Mitglieder mindestens 14 Tage vor dem Versammilungs-
termin unter Angabe der Tagesordnung per E-Mall ader Brief einladen.

Stimmberechtigte Mitglieder, deren Stimmen ‘gemeinsam mindestens 10 % aller
Stimmen ausmachen, sind berechtigt, beim Vorstand die Aufnahme weiterer Ta-
gesordnungspunkte zy beantragen. Solche Antrdge zur Genéralversammiung.

sind mindéstens sieben Tége vor dem Termin der Generalversammlung beim

Vorstand per E-Mail oder mit Brief sinzureichen.

Zur Teilnahmrie an der Generaiversammlung sind alle Mitglieder berechtigt. Das
Stimmrecht und das Wahlrecht richten sich nath Punkt 6.3. der Statuten. Jedes

ks
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9.6.

5.7.

9.8.

9.9.

5.10.

10.

stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimmé, juristische Personen und Personen-
gesellschaften ‘werden durch éinen Bevoliméchtigten vertreten. Mitglieder kan-
nen in der Generalversammlung und béi schriftlichen, Abstimmungen durch
schriftlich Bevolimi&chtigte vertreten werden.

Die Generalversammlung Ist bei statutengemiBer Einberufung ohne Ricksicht
auf-die Anzahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.

Beschilisse der Generalversammiung kénnen auch auBérhaib von Generalver-
sammlungen durch schriftliche Abstimmung gefasst werden, wenn sich alle Mit-
glieder jeweils im Einzelfall damit’ einverstanden erklaren.

Flir Wahlen und BeschiUsse in der Generalversammiung ist — soweit in diesen
Statuten nicht anderes festgesetzt - die einfache Mehrheit der abgegebenen ‘giil-:
tigen Stimmen austeichend, Beschlilsse, mit denen in die Geschéftsfiihrung des
Vorstands eingegriffen.wird, bediirfen einer Mehrheit. von 4/5 aller Stimmaén.

Den Vorsitz in der Generalversammiung filhrt der Obrann, bei dessen Verhinde-
rung der Obmann-Stellvertreter; im Falle der Verhinderung des Obmann-
Stellvertreters der Schriftflhrer,

Uber die Antrége, die Beschliisse und den Gang der Verhandlungen der General-
versammiung ist eine Niederschrift aufzZunehmen.

Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a. Entgegennahme und -‘Genehmigung des Rechenschaftsberichtes. und des
Rechnungsabschlusses

b. Beschlussfassung iliber den Voranschlag

c. Endtlastung des Vorstandes

d. Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes
€. Wahl und Enthebung der Rechnungspriifer

f. Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen dem Vereln éinerseits und
Mitgliedern des Vorstands bzw. Rechiungspriifern andererseits

g. Festsetzung von-Héhe und Féi!lii_:]_kei._t von. Mitglieds- Unterstiitzungs- und For-
dererbeitrag
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11.

i1.1.

11-2»

11.3,

11.4.

h.  Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft nach Punkt 4.2.

+  Entscheidung @ber Berufungen -gegen Ausschliisse von Vereinsmitgliedern

i, Beschlussfassung (tber Statutengnderungen und die freiwiliige Aufldsung des
Vereins

Vorstand

Der Vorstand besteht aus

a. dem Obmann

b. dem Obmann-Stellvertreter

¢. dem Schriftfihrer

d. dem Schriftfiibrer-Stellvertreter
€. dem Kassier

f. dem Kassier-Stellvertreter

Er wird vaon der Generalversammlung fir die Dauver ven vier Jahrén gewahtt, Zu
seifien Mitgliedem diirfen nur natiirliche: Personen gewshit werden. Die Wieder-
wabhl ist zuldssig.

Der Vorstand hat das Recht, bei Ausscheiden eines‘Vorstandsmitg'lieds-an seiner
Stelle ein anderes wihlbares Vereinsmitglied *in den Vorstand zu kooptieren,
Wozu die nachtrigliche Genehmigung durch die n&chste Generalversammlung
einzuholen ist. Wird die Genehmigung nicht erteilt, ist eine Ersatzwah! vorzu-
nehmen. Aufgrund einer von der ‘Generalversammiung genehmigten Keéoptierung
oder einer Ersatzwahl in den Vorstand berufene Personen sind fir die restliche
Funktionsperiode des ausgeschiedenen Vorstandsmitglieds bestelit.

Fallt der Vorstand ohne Selbstergénzung durch Kaoptierung iiberhaupt oder auf
unvérhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unver-
ziiglich eine auBerordentliche Generalversammlung zum- Zweck der Neuwahil ei-
nes Vorstarndes elnzuberufen. Sollten auch die Rechinungspriifer handjungsunfa-
hig sein, hat jedes aktive Mitglied, das die Notsituatlon erkennt, unverzliglich die
Bestellung eines Kurators beim zustédndigen Gericht zu beantragen, der umge-~
hend eine auBerordentliche Generalversammiung einzuberufen hat.
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11.5,

1.1.-6.

11.7.

11,8,

11.9.

11.10.

11,11,

11,12,

11.13.

11.14.

Der Vorstand wird vom Obmann.oder vom Obmann-Stelivertreter schriftlich oder
mindlich einbérufen, Bel Verhinderung beider darf jedes sonstige Vorstandsmit-
glied den Vorstand einberufen,

Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle seine Mitglieder gingeladen wurden
und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschiiisse mit ginfacher Stimmenmehrheit. Bel Stim-
mengleichheit hat der Obmann, bai dessen Verhinderung der Obmann-
Stellvertreter die-Pflicht zu @ntschelden.

Der Vorstand fasst sejne Beschiiisse in’Sitzungen oder - falls 'alle Mitglieder da-
mit im Einzelfall einverstanden sind ~ auf schriftlichem Wege. Bei Beschlussfas-
sung im schriftlichen Weg ist die fiir gine wirksame Beschlussfassung erfarderii-
che Mehrheit nicht nach der Anzahl der abgegebenen, sondern der Gesamtzahi
aller Stimmen zu berechnen.

Den Vorsitz fishrt der Obmanri, in dessen Verhinderung ‘der Obmann-
Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fiihrt das an Jahren &lteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

Uber jede. Sitzung_ des Vorstands ist -eine Niederschrift -aufzunehmen; aus ikr
missen die' Teilnehmer, die Gegenstinde der Verhandiung, die gefassten Be-
schlilsse und deren statutenmaBige Galtigkeit zu ersehen seln. Sie ist vom Vor-
sitzenden der Sitzung zu unterfertigen. Jedem Mitglied des Vorstands, und zwar
auch jenen, die an der Sitzung nicht teilgenomrnen haben, ist elne Abschrift der
Niederschrift zu Ubermittein,

AuBér durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (11.2.) erlischt die Funktion
eihes Vorstandsmitglieds-durch Enthebung (11,12.) und Riicktritt {11.13)

Die Generalversammiung kann jederzelt den gesamten Vorstand oder einzeina
Mitglieder des Vorstandes ihrer Funktion entheben. Die -Generalversammlung
kann beschiieBen, dass die Enthebung sofort oder mit der Wahl des'neuen Vor-
standes bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft tritt.

Verstandsmitglieder kénnen Jederzeit schriftlich (hren Riicktritt: erkldren, Die
Riicktrittserkldrung einzelner Vorstandsmitglieder ist an den Vorstand, der Riick-
tritt des.gésamten Vorstandes an die Generalversammiung Zu richten. Der Riick-
tritt des gesamiten Vorstandes ‘wird erst mit der Wah! eines neuen Vorstandes
wirksam.

Die Tdtigkeit der Vorstandsmitglieder ist ehrenarntlich, Relsekosteh kénnen. Uber
Beschluss des Vorstaiides ersetzt-werden.
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12;

12.1.

12.2.

13.

13.1.

13.2.

Aufgaben des Vereinsvorstandes

Dem Vorstand als Leitungsorgan im Sinne des Verelnsgesetzes obliegt die Lai-
tung des Vereins. Thm kommen alle Aufgaben zu, die nicht statutarisch anderen
Vereinsorganen zugewiesen sind.

In seinen Wirkungskreis fallen insbesondere folgende Aufgaben:

a.

e,

f.

Erstellung des Jahresvoranschlages fiir jedes Geschéftsjahr im Vorhinein bis:

:Zum Ende des vorletztén Monats des laufenden Geschiftsjahres, Abfassung

des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses.

Vorbereitung und Einberufing der ordentlichen und auBerordentlichen Gene-
ralversammiung

die Fithrung der Geschéfte des Vereins und die Verwaltung dessen Verrig-
gens

Flihrung einer Mitgliederliste
Aufrahme und Ausschluss ven Vereinsmitglledern

Beschluss einer Geschéftsordnung

Vertretung des Vereins und besondere Aufgaben einzeiner Vorstands-
mitglieder

Der Verein wird durch jeweils.zwei Vorstandsmitglieder. gemeinsam vertreten.

Im Innenverhéltnis, dh fiir die Geschéftsfithrung gilt Folgendes:

a.

der Vorstand fiihrt gemeinsam die laufenden Geschéfte des Vereins, Zur

-Ausgestaltung und Auftellung. der Geschéftsflhrung kann der Vorstand eine

Geschéftsordnung beschlieBen (Siehe Punkt 18.)

Rechtsgeschaftliche Vollmachten zur Vertretung des Vereins kénnen aus-
schiieBlich vom Obmann in Gemeinschaft mit dem Obmann-Stellvertreter
erteilt werden.

Der Obmann fihrt den Vorsitz in der Generalversammluhg sowié in den Sit-
zungen der Vereinsleiturig und des Vorstandes. Bei Gefahr in Verzug ist er
berechtigt, auch in Angelegenheiten die In. den Zustandigkeitsbereich der
Generalver_sam’mIUng, der Vereinsleitung oder des Votstandes fallen, unter
eigener Verantwortuhg. s,elbs',téfndig Anardnungen zu treffen; diesa bediirfen
Jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zusténdige Vereinsorgan.

8
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.'l’ -H-:

14.

15.

15.1.

15.2,

15.3,

Dieses. Notanordnungsrecht -steht bei Verhinderung oder Untétigkeit. des
Obmannes -dem Obmann-Stellvertreter zu.

d. Der Schriftfihrer hat iber die Sitzungen der Generalversammlung, der Ver-
einsleitung. und .des Vorstandes Protokolle zu fihren, welche vom Vaorsitzen-
den gegenzuzeichnen .sind. Bei Verhinderung des Schriftfiitirers hat gin an-
deres-ordentliches Mitglied das Protokoll zu fiihren.

€. Der Kassier ist fiir die ordnungsgeméi‘ﬁ_e,Geldgebarung des Vereins: gemein-
sam mit den tibrigen Vorstaridsmitgliedern verantwortlich.

Klinstlerischer Leiter

Der Varstand wird eirien, Kiinstlerischen Leiter bestellen, dessen Aufgabe die Be-
rating und Unterstiitzung des Vorstands in allen kiinstierischen Belangen ist.,.Im
Rahmen dieser Futiktion soll der Kiinstlerische Leiter in Abstimmung mit dern
Vorstanid alle kiinstlerischen Agenden betreuen, insbesondere das kinistierische
Jahresprogramm erstellen, die Kontakte mit den Kiinstlern hersteilen und pfle-
gen'und nach Riicksprache mit dem Vorstand die entsprechenden Auffiihrungs-
vertrage ausarbelten und fit den Verein abschlieBen. Dazu wird ihm der Vor-
stand eine entsprechende Vollmacht erteilen. Fir seine Téatigkeit steht dem
Kiinstierischen Leitar auf Konsulenten- od'er.Werkvertragsbasis ein adaquates
Entgelt zu.

Die Rechnungspriifer

Die zwel Rechnungspriifer werden von der Generalversammilung auf die Dauer
von vier Jahren gewdhlt: Wiederwah! ist mdglich. Die Rechnungspriifer diirfen
Keinem Organ -~ mit Ausnahme der Gen'eraiversammluhg ~ angehdren, dessen
Tatigkeit Gegenstand der Priifung ist.

Den Rechnungspriifern obliegt die la‘ufend_e Geschéftskontrolle sowie die Priifung
der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaBigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemé@Be Verwendung der Mittel. Der Vorstand
hat den Rechnungspriifern dje erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die er-
forderlichen Auskiinfte zu erteilen. Dle Rechnungspridfer haben dem Vorstand
lber das Ergebnis der Prijfung zu berichten,

Rechtsgeschifte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmi-
gung durch die ‘Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer
die Bestimmungen des Punkt 11.11. bis 11.13: sinngema&s.
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le.

16.1.

16.2.

16,3.

17.

18.

181,

18.2.

18.3,

19.

20.

Das Vereinsschiedsgericht

In allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden' Streitigkeiten entscheidet das

Vereinsschiedsgericht,

Das Schiedsgericht setzt sich aus drel Mitgliedern zusammen ‘urid wird derart
gebildet, dass jeder Streitteil tber Aufforderung durch den Varstand innerhalb
von acht Tagen dem Varstand je ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich nam-

haft macht. Diese wahlen binnan weiterer acht Tage ein drittes Mitglied zum.

Vorsitzenden des. Schiedsgerichts: Bei Stimmengleichheit ents¢heidet’ unter den
Vorgeschlagenen das Los.

Die- Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ - mit Ausnahme der
Generalversammlung - angehdren, dessen Tétigkeit Gegenstand der Streitigkeit
ist.

Das Schiedsgericht muss vor der Entscheidung beiden Streitpartelen austreichend
Gehér gewdhren, ES fallt seine Entscheidung bei Aniwesenheit aller seiner Mit-
glieder mit einfacher Stimmenmehrheit nach bestem Wissen und Gewissen. Sei-
ne Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

Statutendnderungen

Statutendndeérungen kénnen nur von der Generalyersammiung mit einer Mehr-
heit von-% te! der abgegebenen gultigen Stimmen beschiossen werden.

Geschiiftsordnung

Zur Aufteilung der Geschéftsfilhrung, und zur Kl&rung anderer organisatorisch -
formaler Fragen kann der Vorstand eine Geschéftsordnung beschilieBen.

Die Geschéftsordnung darf diesen Statuten nicht widersprechen, sie darf sie le-
diglich ergénzen und ‘erméglicht ihre Auslegung.

Der Vorstand beschlieBt die Geschéftsordnung und ihre Anderungen bei Anwe-
senheit aller Vorstandsmitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit der-abgégebe-
nen giiltigen Stimmen,

Geschiiftsjahr-

Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Zweigvereine

Der Verein hat das Recht, Zweigvereine zu griinden.

10




vorgeschlagene Fa SSung der Statuten

21, Die freiwillige Auflisung des Vereins

21.1. Die freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur durch elne zu dlesem Zweck ein-
berufene atBerordentliche Generalversammiung mit eiper 3/4 — Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

21.2. Diese Generalversammiung muss - wenn V'ere'insve‘rmégen vorhanden ‘st -
durch den Auflésungsbeschiuss auch Uber die Abwicklung beschlieBen. Sie miuss _
elnen Abwickler berufen und beschiiefen, an wen der Abwickler das nach Abde-
ckung der Verbindlichkelten verbleibende Vereinsvermggen zu libertragen hat.,

21.3.  Bei Auflisung des Vereines oder bei ‘Wegfall des bisherigen begiinstigten. Ver-

einszwecks. ist das verbleibende Vereinsvermégen fiir gemeinnitzige, mildtdtige
oder kirchliche. Zwecke im.Sinne der §§ 34ff BAQ zu verwenden

Walpersdorf, am 23.12,2021
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